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Assemblée générale ordinaire du GRIP-UQAM

Mardi le 2023-10-10 à 18h

en présentiel : R-M110 (UQAM, pavillon R)

et en ligne : https://gripuqam.org/AG

Procès-verbal

1) Ouverture, animation, secrétariat, senti, procédures, ordre du jour & reconnaissance 
territoriale

Le quorum de 20 personnes et de la moitié des comités est constaté.

Proposition d'ouverture à 18:19.

La proposition d'ouverture est proposée, secondée et adoptée à l'unanimité. (20231010-01)

Proposition : Que Quentin Baudens anime l’assemblée, que Quentin Baudens soit secrétaire 
d'assemblée, que François Thibault s'occupe de la salle virtuelle et que Will V. Bourgeois soit au 
senti.

La proposition est proposée, secondée et adoptée à l'unanimité. (20231010-02)

Proposition d’adoption de l’ordre du jour.

1. Ouverture, animation, secrétariat, senti, procédures, ordre du jour & reconnaissance territoriale
2. Adoption des procès-verbaux des dernières AGs
3. Élections des postes vacants
4. Reconnaissance des comités (bilans, budgets, plans d’action) et des projets

5. Adoption du budget du GRIP-UQAM
6. Varia
7. Fermeture

La proposition est proposée, secondée et adoptée à l'unanimité. (20231010-03)

Reconnaissance territoriale

Une intervention parle de la reconnaissance territoriale, ce que cela implique au GRIP-UQAM et un 
appel à l’action est lancé.

https://gripuqam.org/AG
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2) Adoption des procès-verbaux des dernières AGs

Proposition: Que les procès-verbaux des assemblées générales suivantes soient adoptées :

2023-09-21 AG ordinaire (élections et modifications des règlements généraux)

2023-04-04 AG extraordinaire d'augmentation CANO

La proposition est proposée, secondée et adoptée à l'unanimité. (20231010-04)

3) Élections des postes vacants

Extrait des règlements généraux, article 133, 12.2 (Élection) Sur demande d'une personne membre, il 
y a vote secret. Lorsque le vote est demandé lors d'une élection, il doit toujours être possible de voter 
séparément contre une seule personne candidate, même si le résultat est un poste vacant.

Personnes sur le conseil d’administration (CA) du GRIP-UQAM

Responsable du trésor - aussi sur le conseil exécutif (CE)

Candidatures : 

Pas de candidatures.

Représentant-e AFESPED - Science politique et droit

Candidatures : 

Pas de candidatures.

Représentant-e AFESH - Sciences humaines

Candidatures : 

Pas de candidatures.

Représentant-e d'un groupe écologiste externe à l'UQAM

Candidatures : 

Pas de candidatures.

Maximum de 7 personnes étudiant-e-s à l’UQAM dans un programme d’études

Candidatures : Gaelle Landreville (elle) (AFÉA)

Élue : Gaelle Landreville (elle) (AFÉA)

La candidate est proposée, secondée et élue à l'unanimité. (20231010-04)

https://share.mayfirst.org/s/RMLeENQ72CQ3poW
https://share.mayfirst.org/s/txx8B6iTM3534cQ
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Postes sur le conseil exécutif (CE) :

Responsable de l'interne

Candidatures : 

Pas de candidatures.

Responsable de l'externe

Candidatures : 

Pas de candidatures.

4) Reconnaissance des comités (bilans, budgets, plans d’action) et projets

Article 43 des règlements généraux du GRIP-UQAM :

Voici la procédure de reconnaissance des comités:
1. Chaque année,  tout  comité doit  être reconnu par consensus lors de l'assemblée générale 

traitant de la reconnaissance des comités;
2. Si  le  consensus  n'est  pas  atteint  quant  à  l'acceptation  d'un  comité,  une  plénière  devra 

précéder un vote au deux tiers des membres présent-e-s à l'assemblée.

Comités existants :

Aliments d’ici

Malheureusement, il n’y a pas eu d’activités, ni de bilans, ni de membres actifs, actives depuis un an.

Proposition : Que le GRIP ne reconnaissance pas Aliments d’ici comme un comité.

La proposition est proposée, secondée et adoptée à l'unanimité. (20231010-05)

Centre Social l’Achoppe

Présentation du bilan des activités passées, du plan d’action pour l’année commencée et du budget 
prévisionnel relié.

Recherche du consensus pour reconnaître le comité.

Proposition : Que le GRIP reconnaisse le Centre Social l’Achoppe comme comité pour l’année 
2023/24.

La proposition est proposée, secondée et adoptée à l'unanimité. (20231010-06)
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CRAPAUD

Présentation du bilan des activités passées, du plan d’action pour l’année commencée et du budget 
prévisionnel relié.

Recherche du consensus pour reconnaître le comité.

Proposition : Que le GRIP reconnaisse le CRAPAUD comme comité pour l’année 2023/24.

La proposition est proposée, secondée et adoptée à l'unanimité. (20231010-07)

Éducation populaire

Présentation du bilan des activités passées, du plan d’action pour l’année commencée et du budget 
prévisionnel relié.

Recherche du consensus pour reconnaître le comité.

Proposition : Que le GRIP reconnaisse Éducation populaire comme comité pour l’année 2023/24.

La proposition est proposée, secondée et adoptée à l'unanimité. (20231010-08)

Médi@s Libres

Présentation du bilan des activités passées, du plan d’action pour l’année commencée et du budget 
prévisionnel relié.

Recherche du consensus pour reconnaître le comité.

Proposition : Que le GRIP reconnaisse Médi@s Libres comme comité pour l’année 2023/24.

La proposition est proposée, secondée et adoptée à l'unanimité. (20231010-09)

Projet Accompagnement Solidarité Colombie (PASC)

Présentation du bilan des activités passées, du plan d’action pour l’année commencée et du budget 
prévisionnel relié.

Recherche du consensus pour reconnaître le comité.

Proposition : Que le GRIP reconnaisse le PASC comme comité pour l’année 2023/24.

La proposition est proposée, secondée et adoptée à l'unanimité. (20231010-10)
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SOS Territoire (Alliance Mamo en construction, cercle Aiatshitau Mamu)

Présentation du bilan des activités passées, du plan d’action pour l’année commencée et du budget 
prévisionnel relié.

Recherche du consensus pour reconnaître le comité.

Proposition : Que le GRIP reconnaisse SOS Territoire comme comité pour l’année 2023/24.

La proposition est proposée, secondée et adoptée à l'unanimité. (20231010-11)

Stasis

Présentation du bilan des activités passées, du plan d’action pour l’année commencée et du budget 
prévisionnel relié.

Recherche du consensus pour reconnaître le comité.

Proposition : Que le GRIP reconnaisse Stasis comme comité pour l’année 2023/24.

La proposition est proposée, secondée et adoptée à l'unanimité. (20231010-12)

Nouveaux comités :

Collectif Montréal sur la Justice transformatrice et les conflits

Présentation du bilan des activités passées, du plan d’action pour l’année commencée et du budget 
prévisionnel relié.

Recherche du consensus pour reconnaître le comité.

Proposition : Que le GRIP reconnaisse Collectif Montréal sur la Justice transformatrice et les conflits 
comme comité pour l’année 2023/24.

La proposition est proposée, secondée et adoptée à l'unanimité. (20231010-13)

Recyborg (club des cyborgs recycleurs)

Présentation du bilan des activités passées, du plan d’action pour l’année commencée et du budget 
prévisionnel relié.

Recherche du consensus pour reconnaître le comité.

Proposition : Que le GRIP reconnaisse Recyborg comme comité pour l’année 2023/24.

La proposition est proposée, secondée et adoptée à l'unanimité. (20231010-14)

https://share.mayfirst.org/s/zZ2dX7gFzZXxKTX
https://www.canva.com/design/DAFo85HclNQ/J3wFNGV-3h92TsPLjToiVw/edit?utm_content=DAFo85HclNQ&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
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Projets :

Considérant que : Nous, uni.e.s notamment autour de la diffusion du Manifeste contre les 
agressions sexuelles de Guylaine Lebreux et Danielle Couture et en lien déjà avec différentes 
instances de l’UQAM, voulons nous instituer en projet de comité en attendant de devenir un comité. 
Le nom actuel du comité serait Trauma, justice et écologie sociale. Ce comité en devenir organiserait 
dès la rentrée scolaire dans un moment jugé opportun une conférence à l’UQAM pour faciliter l’union 
des forces vives de l’UQAM et d’ailleurs. Ce comité en devenir se dédierait à l’intervention auprès 
des victimes de traumas, la prévention des actes de violence qui perpétuent les traumatismes et à 
consolider les initiatives existantes au niveau institutionnel et non-institutionnel qui offrent du soutien 
et des services aux victimes de traumas. Le comité basé à l’UQAM agirait à la fois localement et au-
delà pour consolider les forces des gens qui luttent contre cette épidémie de traumatismes. Il 
soutiendrait en priorité aussi les projets d’autodétermination des victimes/survivant.e.s de traumas. Il 
serait le fer de lance d’un réseautage plus large qui pourra être facilité en se propageant notamment 
à travers les GRIP/PIRG qui nous semblent d’excellents milieux et contextes pour favoriser ce travail. 
Il soutiendrait aussi les victimes dans les processus de justice peu importe lesquels justice 
transformatrice, réparatrice, conventionnelle… qu’elles jugent mieux adaptés à leurs besoins. 

Proposition : Que le GRIP appuie la présentation et la diffusion du Manifeste contre les violences 
sexuelles, notamment par un GoFundMe.

La proposition est proposée, secondée et adoptée à l'unanimité. (20231010-15)

Rappel à l’AG : Appuie au collectif Entraide entre les victimes d’inceste, notamment pour une 
demande de subvention faite conjointement avec le GRIP.

5) Adoption du budget du GRIP-UQAM

Extraits des règlements généraux du GRIP-UQAM :
44. Le budget de l'organisme et de ses comités doit être accepté par consensus lors de l'assemblée 
générale traitant des budgets, après avoir été adopté par la plénière inter-comité (PIC).

1. si le consensus n'est pas atteint quant à l'acceptation du budget, une plénière devra précéder  
un vote au deux tiers des membres présent-e-s à l'assemblée;

2. le budget octroyé à un comité ne peut dépasser le double d’une part du budget total divisé 
également par le nombre de comité;

3. le budget provenant de la CANO octroyé à la coordination fait exception et peut être plus élevé 
que le montant défini comme étant maximal.

4. si la PIC propose d’octroyer à un comité un budget plus élevé que le montant défini comme 
étant maximal en b) et c), le budget excédant cette partie devra être adopté en assemblée 
générale extraordinaire.

122. L'organisme ne peut encourir de déficit budgétaire au terme de l'exercice financier.
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Présentation du Budget 2023-2024 GRIP-UQAM - salaires.

Nombre de personnes cotisant à la CANO en 2023-2024 : 75 000

Cotisation Automatique Non-Obligatoire en 2023-2024 : 2.50$

Montant évalué de la CANO pour 2023-2024 : 187 500$

Comités
Proposition budget 
CANO sans déficit

Pourcentage de la CANO de la 
proposition sans déficit

Achoppe 5 000 2.67%

Coordination 30 950 16.51%

CRAPAUD 5 500 2.93%

Éduc Pop 2 500 1.33%

Médi@s Libres  750 0.40%

PASC 5 500 2.93%

SOST 5 000 2.67%

Stasis 5 500 2.93%

Salaires 116 800 62.29%

Liquidité + fond légal 10 000 5.33%

Total 187 500 100.00%

Proposition d’adopter le budget du GRIP-UQAM proposé sans déficit incluant les salaires des 
employé-e-s du GRIP à 24$/h.

La proposition est proposée, secondée et adoptée à l'unanimité. (20231010-16)

6) Varia

Une assemblée générale sera convoquée lors que les états financiers du GRIP-UQAM seront prêts 
et pour présenter le rapport annuel.

Invitation à la manifestation pour la Palestine à 17h à Guy Concordia.

Invitation aux manifs du FLIP tous les jeudis à 18h (Lionel-Groulx dès ce jeudi).

Atelier discussion AFESPED

7) Fermeture

Proposition de fermeture à 20h15.

La proposition est proposée, secondée et adoptée à l'unanimité. (20231010-17)

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UsiyskHeQe4CqqLRlWJ1H0630ERmSTw2ZbNCrmWLH_o/edit?pli=1#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1W-9nz7kjp8c9bSEws97w6W2WJ0p-JLAOb0hwc-x2iNE/edit#gid=579906641
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Annexes – Documents des comités

Centre social l’Achoppe

BILAN SYNTHÈSE ACHOPPE 2022-2023

L’année 2022-2023 a été une année de grands changements à l’Achoppe. Des assemblées larges de 
restructuration ont eu lieu et ont donné naissance au comité de gestion du Centre Social Anarchiste  
l’Achoppe, qui a pris en charge la gestion du lieu. À travers des activités récurrentes (permanences 
de  l’atelier  vélo  B-choppe,  permanences  bibliothèques,  permanences  café,  Drôle  en  Queer,  
Acabaret), l’Achoppe a su se maintenir comme un point de rassemblement important dans le quartier 
Hochelaga pour les étudiant·es de l’UQAM et la communauté large. En louant son espace à des  
collectifs alliés ainsi qu’à des groupes de l’UQAM, l’Achoppe a su diversifier son offre d’activités, en 
accueillant par exemple le camp de formation de l’AFESH, ou encore des soirées bénéfices ou des 
ateliers. 

Les enjeux de restructuration étaient de taille : il a fallu repenser le système de membrariat, la prise 
de décisions, les orientations du lieu et les modes de fonctionnement pour réserver la salle et la 
maintenir  en  état.  À  force  de consultations  et  d’efforts,  le  CSA l’Achoppe a  établi  une nouvelle 
structure qui encadre et facilite l’implication de ses membres et l’appropriation du lieu par d’autres 
groupes. De nouveaux et nouvelles membres ont été recruté·es, mais il en faudrait davantage pour 
assurer la pérennité de l’espace. C’est une de nos priorités pour les prochains mois. 

Nous prévoyons organiser en septembre une série de projections du documentaire ‘Ni Dieu ni Maître,  
une histoire de l’anarchisme’ de Tancrède Ramonet au Café Aquin. Nous aimerions également être 
présent dans divers espaces d’accueil de nouveaux et nouvelles étudiant·es de l’UQAM pour faire la 
promotion du centre social et notamment des permanences café, qui offrent un espace accessible 
financièrement pour les étudiant·es du quartier qui souhaitent venir faire leurs travaux sans avoir à 
payer des frais de transport.

PLAN D’ACTION ACHOPPE 2023-2024

Pour l’année à venir, le centre social l’Achoppe a défini trois grandes orientations : 

1. Recruter de nouveaux et nouvelles membres
2. Avoir une programmation étoffée et diversifiée
3. Aménager l’espace pour avoir un lieu accessible et facilement appropriable

Ces orientations découlent des constats faits en 2022-2023 : le centre social a besoin d’un coup de 
jeune, d’être revitalisé et d’être investi par de nouvelles énergies pour pouvoir être accessible au plus 
grand nombre et mener à bien sa mission d’éducation populaire. 

Pour mettre en place ces orientations, nous entendons mettre l’accent sur nos communications, aussi 
bien internes qu’externes. Ainsi,  à l’interne, nous faciliteront l’accès aux procédures et modes de 
fonctionnement en mettant par écrit des choses qui se transmettaient auparavant uniquement à l’oral.  
À l’externe, nous allons accroître notre présence sur les réseaux sociaux et dans des espaces alliés,  
soit à l’UQAM ou ailleurs dans le quartier (par exemple, en soutenant ATD Quart Monde dans son 
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festival des savoirs partagés au square Dézéry, ou en organisant une série de projections au Café 
Aquin). 

Nous allons également nous doter d’un calendrier qui sera produit à l’avance et distribué largement 
pour qu’il soit plus facile de savoir ce qu’il se passe à l’Achoppe pour les gens qui en sont moins 
proches. Nous allons également offrir des compensations financières aux formateurs et formatrices 
qui  viendront  donner  des ateliers,  dans l’optique d’attirer  plus de personnes et  de valoriser  leur  
travail. 

Nous souhaitons que l’Achoppe soit une référence en matière de lieu d’apprentissage, de réflexion et 
d’éveil  à divers enjeux politiques. Pour ce faire, nous pensons que nous devons être en mesure 
d’offrir un lieu qui s’efforce d’être accessible au plus grand nombre : un lieu accessible aux personnes 
à  mobilité  réduite,  aux  enfants,  aux  personnes  précaires,  et  à  celles  et  ceux  qui  ne  sont  pas 
familier·es des espaces contre culturels  et  militants.  Cela passera par  un réaménagement de la 
grande salle, une diversification des activités, une dynamisation des ateliers existants, et une offre de 
services de base (service de garde pendant les événements, offre de nourriture pendant les longues 
activités). 

À travers des assemblées populaires publiques, des comités d’activités ouverts à toustes (comité 
bouffe,  comité  vélo,  comité  bibliothèque),  nous  souhaitons  multiplier  les  points  de  contact  pour 
rejoindre des gens à la recherche d’une communauté de sens et d’implication. Dans le contexte de 
crise de logement qui est celui de Montréal, maintenir et faire vivre des lieux gratuits et ouverts dans 
lesquels se rencontrer et s’organiser est absolument crucial. 

Nous souhaitons que nos installations soient appropriées par le plus grand nombre et que se mêlent 
dans nos permanences café, nos activités et notre cuisine collective des habitant·es du quartier, des 
étudiant·es, des artistes et des militant·es. Nous avons bon espoir que les objectifs identifiés ainsi 
que les moyens que nous mettrons en place pour y parvenir nous permettront d’atteindre cette vision 
globale pour le lieu.
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CRAPAUD

Rapport d’activité du CRAPAUD 2022-2023 :

https://docs.google.com/document/d/16pI593s_Z3EFOWHaDt9aJNvDrMN5Si7ylTDjJ0jZwv0/edit

Plan d’action 2023-2024 du CRAPAUD :

https://docs.google.com/document/d/1cN8vAPzswNPgFb0QD6TGFIRbN6e1t5IifP4C2N1j41Y/edit

https://docs.google.com/document/d/1cN8vAPzswNPgFb0QD6TGFIRbN6e1t5IifP4C2N1j41Y/edit
https://docs.google.com/document/d/16pI593s_Z3EFOWHaDt9aJNvDrMN5Si7ylTDjJ0jZwv0/edit
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Éducation populaire

Bilan comité éduc pop 2022-2023

Le comité éduc-pop a produit et distribué à l'automne 2022 une brochure intitulée "Pour une écologie 
révolutionnaire" dans laquelle on peut trouver des analyses anticapitalistes de la crise climatique et  
des formes de luttes possibles pour y remédier. Cette brochure a entre autre été distribuée dans la 
manifestation écologiste du 23 septembre 2022. Le journal  peut  être trouvé en ligne à l'adresse 
suivante : https://www.clac-montreal.net/fr/ecologierevolutionnaire

Le comité éduc-pop a également donnée plusieurs ateliers dans divers camp de formation dont trois 
ateliers  sur  la  sécurité  informatique,  deux  ateliers  d'autodéfense  juridique  et  un  atelier  sur 
l'organisation d'actions directes, afin de diffuser des connaissances et pratiques militantes permettant 
de limiter les risques de répression. Ces ateliers ont été donnés dans le cadre du camp de formation 
organisé  par  le  SSMU McGill,  du  teach-in  de  la  Coalition  Anticapitaliste  et  Écologiste  contre  la 
COP15 et du camp de formation militant de l'AFESH-UQAM.

Le 30 mars 2023, le comité éduc-pop a organisé une soirée de lancement pour son journal "Mauvais 
Coup" au Centre Social Autogéré l'Achoppe. Se déroulant dans une ambiance festive, ce lancement 
fut un énorme succès de participation, nous permettant de rencontrer plusieurs nouvelles personnes 
en plus des camarades de longues dates. La soirée servait aussi de lancement pour la campagne de 
mobilisation autour de la manifestation anticapitaliste du 1e mai 2023. Des interventions des groupes 
Ben Trop Cher!, SLAM-MATU et Sauvons le PEC ont également fait suite à la présentation du journal 
par les membres du comité éduc-pop et une présentation du GRIP-UQAM.

Le matériel  de  mobilisation  distribué  lors  de  cette  soirée  inclut:  le  journal  "Mauvais  Coup",  des 
collants annonçant la manifestation, des tracts et des affiches en trois modèles différents, produites 
et imprimées par le comité éduc-pop.

Journal Mauvais Coup : https://www.clac-montreal.net/fr/node/831

https://www.clac-montreal.net/fr/node/831
https://www.clac-montreal.net/fr/ecologierevolutionnaire


Assemblée générale du GRIP-UQAM du 10 octobre 2023

13

PASC – Projet accompagnement solidarité Colombie

Bilan   synthétique   2022-2023  

De nombreuses activités ont été réalisées au cours de l’année 2022-2023. En mars 2022, le PASC a 
organisé une rencontre de recrutement pour l’accompagnement international afin de recruter des 
nouveaux accompagnateurs et de nouvelles accompagnatrices. Cette rencontre a été d’une grande 
utilité  puisqu’elle  a  permis  à  trois  nouvelles  personnes,  dont  deux  étudiant-es  de  l’UQAM,  de 
participer à un séjour d’accompagnement international en Colombie en 2023. 

Le PASC a aussi pris part aux kiosques de la rentrée, où des membres du collectif ont pu discuter  
avec des étudiant-es de l’UQAM intéressé-es par des enjeux de solidarité internationale. Du matériel  
du PASC a été distribué par la même occasion. 

En décembre 2022, la projection du film « Colombie : Un nouveau pays naît des barricades » a été 
organisé en collaboration avec le département de sociologie de l’UQAM. 

Des membres du PASC ont  fait  une présentation du film et  ont  animé une discussion avec les 
étudiant-es, en plus d’avoir fait de l’affichage à l’UQAM. 

En janvier 2023, la militante et juriste palestinienne Dana Farraj a été reçue par le collectif dans le but 
d’effectuer  une  tournée  lors  de  laquelle  une  conférence  a  été  organisée  à  l’UQAM  avec  la 
participation de deux Mohawk mothers. 

Depuis maintenant deux ans, le PASC dirige un projet d’éducation populaire au sujet du racisme 
environnemental. Des rencontres de travail ont été organisées à l’UQAM ainsi que des discussions. 
Grâce  à  cela,  des  ateliers  ont  été  donnés  dans  18  maisons  de  jeunes  à  travers  le  Québec. 
Autrement, des membres du PASC et étudiant-es de l’UQAM ont rédigé une revue au sujet de la  
grève  sociale  colombienne  de  2021  (le  GRIP  y  est  mentionné  comme  un  collaborateur).  Un 
lancement  a  été  organisé  en  janvier  2023  et  de  nombreux  étudiant-es  étaient  présent-es  pour 
l’occasion. Des copies ont également été distribuées à l’UQAM. 

Financièrement, le PASC comptait en tout 3500$, dont 425,63$ alloués à la refonte du site web, 
1985,81$ alloués à l’impression de la revue « Hasta Dónde? : Réflexions sur la grève colombienne 
de 2021 » et 1088,56$ alloués aux dépenses de transport de la tournée de Dana Farraj. 

Ce fut une année très remplie, le PASC a été très actif (surtout à l’UQAM!) et a atteint beaucoup 
d’objectifs que le collectif s’était posé. Sinon, dans l’année qui suit, nous croyons que des efforts  
supplémentaires devraient être mises dans la diffusion de nos activités par le GRIP. 
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Plan d’action automne 2023

Un  événement  de  lancement  du  projet  Territoires  en  jeu  sera  organisé  à  Montréal,  où  seront 
présentés  deux  jeux :  le  Périple  et  la  Maldonne.  Le  projet  Territoires  en  jeu  compte  également 
organiser une événement de présentation avec l’AEESH à l’UQAM. Puis, le 14 octobre 2023 aura 
lieu l’événement des 20 ans du PASC. Le 15 novembre 2023 aura lieu dans Lanaudière la projection 
du documentaire « L’Histoire jugera » au sujet des FARC et du processus de paix en Colombie. Des 
membres du PASC seront présent-es afin d’animer une discussion suivant la projection. 

Autrement, des activités de recrutement auront lieu à l’automne et à l’hiver pour l’accompagnement 
international  en Colombie.  Ces activités auront probablement lieu en ligne, mais de l’affichage à 
l’UQAM  et  le  recrutement  d’étudiant-es  de  l’UQAM  sera  favorisé.  De  plus,  le  PASC  envisage 
participer au colloque du Mouvement d'éducation populaire autonome de Lanaudière (MÉPAL) au 
mois de décembre 2023. Finalement, le PASC travaille présentement sur un nouveau site web, qui 
devrait être lancé à l’automne 2023. 
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SOS Territoire

Présentation canva de SOS Territoire (historique, bilan 2021-2023 et plan d’action 2023) : 
https://www.canva.com/design/DAFo85HclNQ/J3wFNGV-3h92TsPLjToiVw/edit

Bilan synthétique 2021-2023 :

Pendant la pandémie les moyens d'actions ont été limités, plusieurs membres se sont joints à des 
actions  de  solidarité  avec  les  Premiers  Peuples  tels  que  la  lutte  pour  la  protection  des  forêts, 
notamment :

· Nitaskinan : territoire Atikamekw jamais cédé : Mouvement 60, Mobilisation Matawinie Ekoni Aci
· Nitassinan : territoire Innu jamais cédé : Collectif Mashk Assi

Les membres de SOS Territoire ont accueilli  et  guidé des stagiaires en travail  social  pendant le  
trimestre d’hiver 2022 culminant sur un webinaire en ligne le 26 avril 2022.

La participation s'est poursuivie au Front Commun pour la Transition Énergétique (FCTÉ) afin d'aider 
les groupes et le Front commun à avoir des pratiques anticoloniales.

En parallèle, nous avons lancé avec le support du GRIP-UQAM le cercle Aiatshitau Mamu où ce sont  
des personnes des Premiers Peuples qui prennent les décisions sur l'attribution des fonds et les 
personnes  non-autochtones  de  SOS  Territoire  sont  présentes  en  support  pour  le  côté  support  
administratif et logistique.

Enfin, nous avons participé à tous les kiosques à l'UQAM et nous avons tenu à l'UQAM l'événement 
Rencontre avec Gord Hill séance de questions et réponses le 8 mai 2023.

Nous avions prévu faire beaucoup plus d'événements à l'UQAM, mais la logistique de prévision et de 
réservation de locaux a été difficile.

Plan d’action 2023-2024 :

Cercle  Aiatshitau  Mamu :  Lancement  public  du  Gofundme  du  cercle  et  relancer  les  rencontres 
régulières après une pause de repos bien mérité.

Rencontre d’octobres de SOS Territoire et du GRIP à l’UQAM : 

· Discussions anticoloniales et partage d’oeuvres des Premiers Peuples, 
· Support technique et associatif militant avec priorité des projets de transformation sociale et 

écologique, 
· Espace  pour  mieux  comprendre  les  enjeux  des  Premiers  Peuples  et  pouvoir  poser  des 

questions et sortir des préjugés

Activités envisagées :

· Continuer le cercle de lecture avec Politics & Care.
· Projections de films en solidarité avec les luttes d’autodétermination des Premiers Peuples.
· Atelier d’exploration de zines anticoloniaux, traduction, impression, distribution gratuite.
· Cercles de paroles sur les enjeux sociaux et écologiques.
· Série de conférences à l’UQAM permettant de s’informer sur les enjeux autochtones.
· Favoriser les pratiques anticoloniales dans divers organismes comme le FCTÉ, RQGE.

https://www.canva.com/design/DAFo85HclNQ/J3wFNGV-3h92TsPLjToiVw/edit


Assemblée générale du GRIP-UQAM du 10 octobre 2023

16

Stasis

Bilan Stasis-Année académique 2022-2023

Le travail  de Stasis pour l’année académique 2022-2023 s’est articulé autour du lancement et la 
diffusion du livre La Mohawk Warrior Society et du colloque Les mondes du terrain vague.

Lancement et promotion du livre La Mohawk Warrior Society et support de la lutte des mères 
mohawk

Un projet important de Stasis pour l’année 2022-2023 a été la promotion du livre La Mohawk Warrior 
Society,  qui  recueille  des  archives  inédites  de  l’histoire  autochtone.  Il  nous  a  semblé  que  les 
questions autochtones doivent être mises au centre de la réflexion écologique, et que cela passe par 
une  meilleure  compréhension de  l'histoire  autochtone et  des  luttes  en  cours.  Articulé  autour  de 
l’oeuvre écrite et picturale de Louis Karoniaktajeh Hall (1918-1993) – militant traditionaliste, artiste 
visuel et expert de la Grande loi de la paix (Kaianere’kó:wa) – l’ouvrage présente dans une traduction 
française inédite une sélection de ses écrits les plus importants et raconte les origines de son célèbre 
drapeau de l’unité. Deux membres de Stasis (Philippe Blouin et Ségolène Guinard) ont été centraux à 
la réalisation du livre. Afin de supporter la promotion et la diffusion du livre, Stasis a contribué à 
l’organisation du lancement,  qui a eu lieu le 19 septembre 2022 au Café Atomik, et  supporté et 
diffusé  la  conférence  de  Philippe  Blouin  dans  le  panel  Traductions  des  différends  entre  droits 
autochtones et droit colonial, qui a eu lieu à Concordia le 24 février 2023. Le 19 mai, 2023, Stasis a  
organisé une table ronde dans le cadre du colloque La Grande Transition à l'Université Concordia.  
Intitulé « Souveraineté et Territoires Autochtones », le panel regroupait :

1) les Kanien’kehá:ka Kahnistensera (mères mohawk) Kahentinetha, Kwetiio et Karennatha, qui ont 
parlé du litige qui les oppose notamment à l’Université McGill  sur la question de la présence de 
sépultures anonymes d’enfants victimes d’expériences médicales sur le site de l’ancien hôpital Royal 
Victoria.

2)  Michaël  Paul,  protecteur  de  l’eau et  des  terres  sacrées non-cédées,  Innu et  chef  héréditaire 
Nutshimiulnu,  sur  l’historique de l’opposition  au Traité  Petapan qui  menace d’éteindre  les  droits 
ancestraux sur le Nitassinan.

3)  Yvan  Boivin,  militant  atikamekw  de  Mobilisation  Matawinie  Ekoni  Aci,  parlera  du  blocus  au 
kilomètre 60 de la route vers Manawan contre les coupes forestières sur le Nitaskinan

4) Philippe Blouin, anthropologue et coordonnateur de l’ouvrage La Mohawk Warrior Society (PM 
Press/Éditions de la rue Dorion, 2022), qui traduisait les interventions.

L’argent du GRIP-UQAM a permis de rembourser une partie des frais de déplacement pour ces 
conférences et de permettre qu’elles aient lieu.

Colloque Les mondes du terrain vague

Dans l’est d’Hochelaga-Maisonneuve se déploie un grand terrain vague formé de friches industrielles 
et d’espaces boisés. Approprié par les promoteurs industriels, revendiqué par les populations locales 
et  habité  par  des  personnes  marginalisées,  il  forme  un  espace  liminaire  où  se  manifestent  les 
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tensions entre les conceptions capitalistes du développement urbain et les aspirations politiques et 
communautaires des habitant.e.s. Le deuxième projet d’importance de l’année a été la réalisation du 
Colloque Les mondes du terrain vague, en collaboration avec le CÉLAT, soit le centre de recherche 
Arts-Cultures et Sociétés de l’UQAM. Après avoir lancé l’appel à proposition en janvier 2023, Stasis a 
organisé la séance de ciné-discussion autour de courts-métrages présentant cette lutte.

Le printemps a été consacré à la réception des propositions et à l’organisation du colloque qui a eu  
lieu du 1er  au 4 juin.  Conçu comme une rencontre de recherche engagée,  ce colloque visait  à 
approfondir  la compréhension des multiples dimensions de « ce qui  se joue » au terrain vague. 
Cherchant à joindre la sociologie critique du capitalisme au tournant ontologique en anthropologie, 
notre objectif est de multiplier les analyses et les angles d’approches afin de mieux appréhender les  
mondes du terrain vague. Le colloque a été organisé autour de trois axes : 1- Capitalisme logistique,  
innovations et technologies; 2- Usages, expressions, imaginaires; 3- Résistances et territoires. Cet 
événement a été une grande réussite. Réparti sur quatre jours, il a réuni chercheur.ses et militant.e.s  
de diverses disciplines alliant recherche sur le capitalisme contemporain,  sur la préservation des 
écosystèmes et sur l'engagement militant. Il a aussi précédé une semaine d’activités engagées au 
terrain vague. Provenant de plusieurs disciplines (sociologie, philosophie, géographie, arts etc.) et 
professeurs comme étudiant.e.s, nous espérons qu'il aura réussi à donner une bonne visibilité à la  
lutte pour la défense des espaces en friche comme à la recherche engagée. La contribution du GRIP-
UQAM a permis de rembourser les frais du traiteur ainsi que l’essence nécessaire à organiser un 
événement en plein air.

Maintenance du site web

Stasis continue d’archiver ses différents projets via sa plateforme web.

Plan d’action de Stasis pour 2023-2024 :

1) Publication de la revue Stasis no 3 et impression de textes

Recueil  de textes des participant.e.s  aux séminaires mensuels  Stasis.  Sujets:  écologie  politique, 
question des nouvelles technologies et des luttes sociales

2) Livre colloque Terrain vague

Création d’un livre à partir des actes de conférence du Colloque Les mondes du terrain vague de juin 
2023, en soutien avec une lutte environnementale dans l'Est de Montréal et en collaboration avec des 
étudiant.e.s et chercheur.euses de l'UQAM

3) Colloque rethinking Gramsci

Appui au Colloque Rethinking Gramsci, sous le thème du lien entre le penseur critique et la pensée 
décoloniale, du 8 au 10 mai 2023

4) Séminaires Stasis
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Séminaires mensuels ayant pour but de mettre en commun l'état des recherches en cours.

5) Journées d'études Zones d'innovation

Deux  journées  d'étude  pour  lancer  un  projet  de  recherche  critique  sur  les  projets  de  Zones 
d'innovation à travers le Canada et les conflits socio-environnementaux qui s'y opposent.

6) Conférences et projections

1. Projection du docu-fiction Diamant-Palace

2. Projection du documentaire Spaces of Exception

3. Projection du film Le rêve et la radio

4. Conférence avec les mères Mohawk

7) Maintien du site web
Pour l'archivage et la diffusion des différents projets du comité https://groupestasis.com/

https://groupestasis.com/


Assemblée générale du GRIP-UQAM du 10 octobre 2023

19

Collectif Montréal sur la Justice transformatrice et les conflits

Notre groupe s'est formé lors du rassemblement stratégique anarchiste à l'été 2022 pour penser la 
question de la justice dans un contexte d'organisation révolutionnaire, visant à l'abolition des prisons,  
de la police et du système judiciaire canadien. Nous nous situons également dans un besoin de nos 
communautés  militantes,  artistiques  et  queer  à  réagir  face  aux  violences  et  aux  conflits  qui  les 
traversent  et  qui  souvent,  de  par  notre  manque  de  ressources,  nous  entraînent  vers  la 
décomposition.

Bien que nous soyons un groupe composé de personnes blanches, nous reconnaissons que nos 
valeurs et nos apprentissages se situent dans la lignée de communautés BIPOC où la judiciarisation 
n'est pas une solution possible, parce que les ressources judiciaires étatiques telles que les prisons 
et la police ravagent ces communautés et exacerbent en fait les violences envers elles. Les principes 
de notre travail sont notamment la responsabilité, la bienveillance, la complexité, l'interdépendance, 
la flexibilité, l'entraide, la réflexivité, ainsi qu'une approche marquée par une sensibilité aux enjeux 
systémiques et de pouvoir, aux traumas, ainsi que leur ancrage dans nos corps.

Notre mission est de répandre les valeurs et les pratiques liées à la justice transformatrice et au soin 
des conflits par le partage de ressources, de connaissances, d'outils et des habiletés. Nous sommes 
notamment en train d'écrire un plan d'intervention en français pour faciliter le travail des personnes 
qui ont l'intention de se lancer dans un processus de justice. Nous aimerions dans le futur offrir du  
coaching, de l'encadrement et des formations, et créer un site web dans lequel seront publiés une 
liste de ressources, notre plan d'intervention et nos offres de services.

Nous désirons, dans la prochaine, année, et à l'aide des subventions dont nous faisons la demande,  
mettre sur pied un site web, une adresse courriel, ainsi que des médias sociaux, pour rendre nos 
services et activités accessibles à la communauté uqamienne.

Notre collectif a été créé suite au constat d'un grand besoin d'une entité formelle sur le soin, les  
conflits et la justice transformatrice dans nos communautés politiques et queer. Nous désirons, en 
offrant  des  ressources,  du  coaching,  de  l'encadrement,  des  formations,  des  outils  à  ces 
communautés, les aider à construire une culture plus saine et plus pérenne, qui constituera une 
première forme d'un autre monde où la justice s'appuie sur la bienveillance et non sur la punition. Il  
est  sûr,  toutefois,  que pour  réaliser  nos activités,  nous aurons un besoin criant  de financement, 
puisqu'en tant que nouveaux collectif autonome fonctionnant sur une base bénévole, nous n'avons 
pas accès à d'autres sources de revenus.

Nous pensons que nous pourrons devenir une ressource de première importance pour le GRIP-
UQÀM, ainsi que pour la communauté uqamienne, en les aidant à mieux réagir face aux conflits et 
aux  violences,  mais  aussi  en  leur  offrant  des ressources  et  des outils  permettant  de  mieux  les 
prévenir.
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